
: روش اجرایی عنوان PRO-POL1                          :کد 31/1/1395 :تاریخ اولین تدوین  

   آموزش به بیمار توسط فراگیران
 مرکز آموزشی ودرمانی رازی ارومیه

 1/2/1402 :تاریخ آخرین بازنگری 1/2/1403:تاریخ بازنگری بعدی 10/2/1403 :تاریخ آخرین ابلاغ 2  تعداد صفحه:

  فرد پاسخگو:

 آموزشی  معاون

  :امکانات

 فرم ها ی موجود در پرونده 

  دامنه:
 

 :کارکنان مرتبط

 کارورزان  –اعضای هیات علمی 

 

: هدف  آموزش به بیمار توسط کاروز  یادگیری و ارائه  

 

از زمان پذیرش تا زمان ترخیص  کارورزبه بیمار توسط  ها ی لازم  آموزش : تعاریف   
 

انجام کارشیوه   

.لیست شده است را در فرم های موجود در پرونده بیمار تکمیل و مهر و امضاء نماید زیرکارورز باید کلیه آیتم های مرتبط با آموزش به بیمار که در   

:در بدو پذیرش  بیمار   

آموزش واطلاع رسانی در مورد آموزشی بودن مرکز و حضور دانشجویان در بخشها -1  
 کارورز خود را به بیمار معرفی کند. -2

 ه مصرف دارو  نیستند( لزوم مصرف داروهای تجویز شده برای بیمار،  آموزش به بیمار )باتوجه به اینکه به دلیل عدم بینش درمورد بیماری ، بعضی بیماران حاضر ب-3

 هایپوتانسیون ارتوسیتاتیک : آهسته برخاستن (مانند)عوارض احتمالی داروها و  توصیه های لازم درمورد نحوه برخورد به آنها  -4

 طول مدت احتمالی بستری با توجه به تشخیص اولیه و شرایط بیمار  -5

 .رعایت رژیم غذایی )رژیم دیابتی ، فشارخون و ...( -6

 رعایت فعالیت و استراحت . -7

 روش کنترل خشم و ارتباط با سایر بیماران.  -8

 (  PRNآموزش در مورد مقررات و قوانین بخش ومصرف سیگار ) مربوط به مهار فیزیکی ، تزریقات  -9

 اطلاع به پرسنل ، کارورز  و پزشک معالج در صورت وجود مشکل )علائم ، عوارض داروها  ...( -10

 در طول بستری و حین ترخیص :
 تاکید بر مصرف منظم داروها جهت پیشگیری از عود علائم -1

 رعایت فعالیت واستراحت )رانندگی ، برگشت به کار ( -2

 رعایت رژیم غذایی -3

در صورت تجویز توسط پزشک معالج ، )دلیل تجویز ، عوار ض، میزان اثر بخشی ، نحوه انجام الکتروشوک : تزریق ماده بیهوشی ،  ECTآموزش در مورد  -4
دقیقه و برگشت به بخش پس از طی  5دو الکترود، به هوش آمدن بیمار پس از حداکثر  بیهوشی کوتاه مدت ، وارد کردن جریان الکتریکی خفیف به سر توسط

 دوره ریکاوری

 تاکید درمورد پیگیری درمان و زمان مراجعه به درمانگاه پس از ترخیص -5

 آموز ش به همراهان بیمار درمورد نحوه برخورد با علائم رفتاری بیمار -6

 ا توجه به سطح تحصیلات و درک بیمار(پاسخ به سوالات بیمار و همراه بیمار ) ب -7

 آموز ش به همراهان بیمار درمورد نحوه برخورد با علائم رفتاری بیمار -8

 پاسخ به سوالات بیمار و همراه بیمار ) با توجه به سطح تحصیلات و درک بیمار( -9
 

ارزیابی قرارمی دهند و تذکرات لازم جهت را بر اساس چک لیست مورد کارورز  فرم های تکمیل شده توسطپزشک معالج و مسئول بخش 

  رفع نواقص داده می شود .
:روش اجراییشیوه نظارت بر اجرای   



  

:صاحبان فرایند  تیم مدیریت آموزش مرکز   

 

 منابع مورد استفاده: آئین نامه های وزارتی 

 

: کننده تصویب :تهیه کنندگان تائید کننده:   

ر حقیقی منیماه دکتر  دکتر رحیم خلیل زاده  دکتر صفر حامد نیا 

 

 دکتر ماه منیر حقیقی

 

 آرزو کیانی دکتر 

 

 دکتر نسیم طالبی آذر

 

 دکتر صنم انوشه 

 

 


